Zarzadzenie Nr KOK.021. 9.1,2026
Dyrektora Kobierzyckiego Osrodka Kultury
z dnia 27 lutego 2026 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr KOK.021.27.2024 Dyrektora Kobierzyckiego OSrodka
Kultury w sprawie wprowadzenia Regulaminéw Swietlic Profilaktyki Srodowiskowej z
dnia 17 pazdziernika 2024 r.

Na podstawie § 10 pkt 5) Statutu Kobierzyckiego Osrodka Kultury zarzgdzam, co
nastepuje:

§1
W Regulaminie Swietlic Profilaktyki Srodowiskowej z obrebu Gminy Kobierzyce
prowadzonych przez Kobierzycki Ofrodek Kultury, stanowigcym Zalgcznik nr 2 do
Zarzadzenia nr KOK.021.27.2024 Dyrektora Kobierzyckiego O$rodka Kultury z dnia 17
paZdziernika 2024 r, wprowadzam nastepujace zmiany:
1. W pkt. 19]it. ¢ otrzymuje brzmienie:

»C. rodzic Iub opiekun prawny moze zglosié absencje uczestnika wyecieczki tylko
w przypadku choroby w terminie 2 dni przed planowanym wyjazdem.
W przypadku braku zgloszenia i nie pojawiania sie dziecka w wyznaczonym
terminie na miejscu zbiérki dziecko nie bedzie bralo udzialu w kolejnym
wyjezdzie, chyba, Ze liczba dziect chetnych do uczestnictwa w wycieczee bedzie
mniejsza niz liczba miejsc.”

2. Po pkt. 20 dodaje sie pkt 21 w brzmieniu:

» 21. Dziecko nieuczeszczajace na zajecia przez okres 2 miesiecy zostaje skreslone z listy
uczestnikéw zajed, co nie wylgeza mozliwosci ponownego zapisu dziecka na zajecia
swietlicowe.”

§2
Pozostale postanowienia Regulaminu Swietlic Profilaktyki Srodowiskowej z obrgbu Gminy
Kobierzyce prowadzonych przez Kobierzycki Osrodek Kultury pozostajg bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania
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Zalgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr KOK,021,9,2026
Dyrekiora Kobierzyckiego Ofrodka Kultury
z dnia 27 luty 2026 roku

Regulamin Swietlic profilaktyki sSrodowiskowej z obrebu Gminy Kobierzyce
prowadzonych przez Kobierzycki Osrodek Kultury

1. Swietlice sg placowkami opiekunczo-wychowawczymi udzielajacymi wsparcia popotudniowego.

2. Swietlica, jako placéwka wsparcia popoludniowego, ktéra dziala w najblizszym drodowisku
tokalnym dziecka:
a. wspiera rodzing w sprawowaniu jej podstawowych funkeji,
b. zapewnia pomoc rodzinie i dzieciom sprawiajacym problemy wychowawcze,
¢. zagrozonym demoralizacja, przestepczodeia lub uzaleznieniami,
d. wspOlpracuje ze szkolg, odrodkiem pomocy spoleczne] 1 inmymi  instytucjami
w rozwigzywaniu problemoéw wychowawezych,

3. Swietlica prowadzi nastepujgee formy pracy $rodowiskowe:

pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, réwiedniczych, osobistych,

zajecia profilaktyczne,

indywidualng pracg z dzieckiem,

pOIMOC W Nauce,

organizacje czasu wolnego, rozw(j zainteresowan, organizacje zabaw i zajed sportowych i
wycieczek,

wspbiprace z rodzing dziecka, J

stalg wspolprace z instytucjami takimi jak odrodek pomocy spoleczngj, szkola oraz policja
itp.
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4, Swietlica, realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka, kieruje sie w szezegdlnosci:

a. dobrem dziecka,

b. poszanowaniem praw dziecka,

¢. potrzeba wyrdwnywania deficytéw rozwojowych,

d. koniecznodcig wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztalcenia, rozwdj
zainteresowan i indywidualizowanie oddzialywan wychowawczych,

e. potrzebg dzialat przygotownjgcych do samodzielnego 2ycia,

f. poszanowaniem praw rodzicdw wynikajagcych =z przepiséw prawa rodzinnego

i opiekuiczego.

5. W zajeciach $wietlicowych moga uczestniczyé dzieci, ktore ukonczyly 5 rok zycia, na wniosek
rodzica (oswiadczenie) lub opiekuna prawnego.

6. Swietlice pracuja wg harmonogramu (harmonogram obejmuje dni robocze, od poniedzialku do
pigtku, w godzinach 15-20 oraz weeckendowe wycieczki zgodnie z planem pracy). Godziny
otwarcia swietlic sg dostosowywane do wieku i potrzeb uczestnikdw zajeé.

7. Swietlice nie prowadzg zaje¢ w trakcie wakacji, ferii i innych przerw wynikajacych
z organizacji roku szkolnego.

8. Wychowankowie Swictlicy, w zaleznodei od potrzeb, korzystaja ze wszystkich lub wybranych
form zajgé.



9, Wychowawcy Swietlicy sg zobowigzani de:

a.
b.

L

k.
i

tworzenia dzieciom warunkdw fizycznego, psychicznego i poznawczego tezwojl,
poszanowania podmiotowosci dziecka, wysluchiwania jego zdania i w miarg mozliwodci
uwzgledniania jego wnioskéw we wazelkich dotyczaeych go sprawach oraz informowania
dziecka o podejmowanych wobec niego dziataniach,

zapewnienia poczucie bezpieczelistwa,

dbalodci o poszanowanie 1 podirzymanie zwiazkdéw emocjonalnych dziecka
z rodzicami, rodzefistwem 1 z innymi osobami zaréwno spoza placowki jak
i przebywajaeymi lub zateudnionymi w placowece,

uczenia nawigzywania wigzi uczuciowych oraz zwiazkdw interpersonalnych,

uczenia poszanowania tradycji, ciaglogei kulturowe;j,

uczenia planowania i erganizowania codziennych zajed stosownie do wieku dziecka,
uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych 1 sportowych,

ksztaltowania u dzieci nawykdw prozdrowoinych,

przygotowania dzieci do podejmowania odpowiedzialnoci za wiasne postepowanie oraz
uczenia samodzielnosei w zyciu,

wyréwnywanie deficytéw rozwojowych dzieci,

uzgadniania istotnych decyzji dotyczacych dziecka z jego rodzicam! lub opiekunami.

10. Swietlica moze zatrudnié specjalistow o nastepujacych kwalifikacjach:

4,

b,
c.

d.

wychowawcdw-absolwentdw studidw wyzszych o preferowanych kierunkach: pedagogika,
psychologia i nauki spoleczne w zakresie o specjalnosel resocjalizacia,

pedagogdw, absolwentéw wyzszych studidw magisterskich, psychologdw,
terapeutéw-osoby posiadajace udokumentowane przygotowanie do prowadzenda terapii
o profilu potrzebnym w pracy placowki,

osoby niekarane z wyksztalceniem min. $rednim, po ukoficzenin kurséw kierunkowych,

11. Wychowawcy Swietlicy powinni wykazywaé nalezyta postawe i dawaé dobry przyklad dzieciom.

12, Wychowawcey Swietlicy zobowigzani sq do organizowania pracy w grupie dzieci, a takze do
pracy indywiduaine} z dzieckiem.

13. Wychowawca pozostaje w statym kontakcie z rodzing dziecka.

14, Pracownicy Swietlicy prowadzg dziemnik zaje¢ i inng niezbedns dokumentacje dotyczacq
dziecka,

15. Swietlica wspolpracuje ze wszystkimi organizacjami i instytucjami dzialajgcymi na rzecz dziecka
i rodziny.,

I7. W swietlicach cbowigzuje regulamin wycieczek z kontrakiem wycieczki,

18. Wychowankowie Swietlicy zobowigzani sg do:
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przestrzegania regulaminu i rozkiadu zajed,

przestrzegania zasad wspdlzycia spolecznego, norm moralnych i zasad tolerancji,

dbalodci o kulture osobistg, kulture siowa i mienie placéwki,

dbania o wspdlne sprzgty, materialy do zajeé, lad i porzadek,

przestrzegania zasad bezpleczefistwa na terenic $wietlicy oraz w czasie innych zajed
organizowanych przez placowke.

19. Procedura wyiazdow ;

a.

b.

w pierwsze] kolejnosci na liste wycieczki wpisywani sg uczestnicy o najlepszej frekwencji
tj. min 50 % obecnodci w miesigcu poprzedzajgeym wyjazd i obecnyi,
frekwencja liczona jest od min | godziny uczestniczenia w zajeciach,



c. rodzic lub opiekun prawny moze zglosi¢ absencje uczestnika wycieczki tylko
w przypadku  choroby w  terminie 2 dni  przed planowanym wyjazdem.
W przypadku braku zgloszenia i nie pojawiania si¢ dziecka w wyznaczonym terminie na
miejscu zbidrki dziecko nie bedzie bralo udzialu w kolejnym wyjeZdzie, chyba, ze liczba
dzieci chetnych do uczestnictwa w wycieczee bedzie mniejsza niz liczba miejsc,

20. W przypadku niestosowania si¢ dziecka do regulaminu i polecefi opickuna $wietlicy lub

21.

stwarzania zagrozenia dla siebie badZ innych uczestnikdw zajet, rodzic lub opiekun prawny
bedzie proszony o niezwloczne odebranie dziecka z zaje¢é.

Dziecko nieucz¢szezajgee na zajeeia przez okres 2 miesigey zostaje skrelone z listy
uczestnikow zajgé, co nie wylgcza mozliwodel ponownego zapisu dziecka na zajecia
Swietlicowe.




